Formalargadeayudaal Cert. AVT

Nombre del profesor (a)/ter apeuta Fecha
Edad del nifio(a) Edad auditiva Edad delC
Informacion del IC/AA: Inform. adicional relevante:

¢Quiénesparticipan en esta sesion?

Tiempo Participacion y guia hacia los padres

Relacion con el(los) padres

L as expectativas de los padres se dan a conocer se explican

¢Entienden los padres |os objetivos de las actividades?

El(los) padre(s) sirven y se incluyen como modelos

Se modelan estrategias y posteriormente |os padres contintian

Serefuerzay se motiva a(los) padre(s)

Lainformacion se daal(los) padre(s) como parte de su formacion

Se dainformacion de los progresos solicitada por €l(1os) padre(s)/cuidador(es)

¢Seincluye alos familiares o cuidadores?

Se respeta el modo linguistico y ladiversidad cultural

Discussion/Follow-up activity for home provided for parent
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Tiempo TécnicasA-V

Revisién y monitoreo de las prétesis en la recepcion de la percepcion auditiva

Condicionamiento

Presentacion auditiva

Real ces acusticos

“ESCUCHA o OYE” como pista

“Yo si oi eso”

Jerarquia de habilidades auditivas (desarrollo normal)

Imitacién — retroalimentaci 6n auditiva

Se dalainformacion “nuevamente en forma auditiva’, después de dar una pista visual/tactil

Se datiempo a proceso para que el nifio(a) responda

Uso delamano

Se aprovecha el momento y la circunstancia

Sesigue € liderazgo del nifio(a)

Terapiadiagnostica

Adaptado por el Consgjo de Certificacion de Auditory-Verbal International, Inc.® del material original desarrollado por Christina Perigoe, Ph.D. 2



Tiempo  Planeacion y presentacién de la leccion

Relacién con el(1a) nifio(a)

Planeaci én/preparacion

Selecciéon de las actividades (objetivos)

Actividades de aperturay de cierre de la sesiéon

Objetivos para las actividades

Revision de las habilidades previamente adquiridas

Ritmo y uso del tiempo

Transicion entre las actividades

Adaptacion de losinteresesy €l estilo de aprendizaje del (1a) nifio(a)

Toma de turnos/intercambio de roles

Se motivalcapta la atencion del (1a) nifio(a)

Manejo de la conducta

Refuerzos
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Tiempo _Planificacion y presentacién de la leccion (continuacién)

Materiales y actividades apropiadas a la edad

Comentarios durante el juego del(la) nifio(a)

Nivel de energia

Incorporacién de musica/canciones/rimas infantiles que apoyen los objetivos

Incorporacién de libros que apoyen |os objetivos

Integraci dn de objetivos cognitivos/académicos

Flexibilidad en adaptar laleccién basdndose en los resultados del (1a) nifio(a)

Uso de materiales

Organizacion del espacio/cuarto

Cuidado de los materiales (incluyendo su desinfeccion cuando sea necesario)

Creatividad

¢Hay diversion?
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Tiempo Hablay comunicacién con lenguaje hablado

Uso natural del lenguaje

Nivel del lenguge

Introducci6n de lenguaje/vocabulario nuevo

Induccién

Repeticion/refraseo

Entonacion delavoz y habla

Lenguaje social

Tareas del habla (estadios normales del desarrollo)

Tareas del lengugj e (estadios normales de desarroll0)

Se provoca el uso de nuevos sonidos del habla (con enfoque auditivo)

Transferencia de habilidades del habla alenguae hablado

Se responde al lenguaj e/expansi ones espontaneas del (1a) nifio(a)
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Reconocimientos

Recomendaciones

Comentarios del(la) profesor (a)/ terapeuta

Lo anterior fue adaptado por el Consgjo de Certificacion de AVI del original, desarrollado por ChristinaPerigoe,
Ph.D., y se utiliza con su permiso. Adicionalmente, fue reorganizado y revisado parareflgjar la“ Conductaen la
ensefianza de la Terapia Auditiva-Verba” de “ Teaching BehaviorsCompetencies for Training in the Auditory-
Verbal Approach” (adaptado de “ Auditory-Verbal Skill Competencies’ de Nancy Caleffe-Schenck, con
recomendaciones e ideas de “McGill Training Program Evaluation Form”). La péaginafinal se adapto

de la pagina de evaluacion del “Consegjo de Educacion Capital Regional”. El Consgjo de Certificacion de AVI
reconoce la aportacion de todos | os autores de estos documentos, incluyendo a Comité Profesional de
Educacion de 1998-99, asi como a Nancy Caleffe-Schenck.



